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ПОЛОЖЕНИЕ

о региональном конкурсе 

«Лучший волонтерский отряд Ярославской области»
1. Общие положения

1.1. Положение о региональном конкурсе «Лучший волонтерский отряд Ярославской области» (далее – Положение) разработано в рамках реализации Постановления Правительства Ярославской области от 09.06.2011 № 424-п «О добровольческой (волонтёрской) деятельности», в целях организации и проведения регионального конкурса на выявление лучших волонтерских инициатив за 2017 год.

1.2. Положение определяет цели и порядок проведения регионального конкурса «Лучший волонтерский отряд Ярославской области» (далее – конкурс), его участников, порядок подведения итогов и награждения победителей. 

1.3. Конкурс направлен на повышение престижа волонтерской деятельности среди молодежи.

1.4. Цели конкурса:

· выявление и поддержка наиболее активных объединений молодых людей среди представителей регионального волонтерского движения;

· мотивация подрастающего поколения на участие в социально ориентированной деятельности;

· привлечение внимания общественности к наиболее успешным примерам молодежных инициатив;
· систематизация информации о действующих в регионе волонтерских отрядах.
2. Участники конкурса

2.1. В конкурсе могут принимать участие волонтерские отряды, объединяющие молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующие в различных социальных практиках (далее – участники конкурса).

2.2. Кандидаты на участие могут выдвигаться:

· самостоятельно;

· органами по делам молодежи муниципальных районов и городских округов области;

· социальными учреждениями молодежи области;

· молодежными и детскими общественными объединениями Ярославской области,

· социально ориентированными некоммерческими организациями.

Участие в конкурсе является добровольным.
3. Организационный комитет конкурса

3.1. Для организации и проведения конкурса образуется организационный комитет (далее – оргкомитет). Состав оргкомитета конкурса утверждается приказом ГАУ ЯО «Дворец молодежи».

3.2. Оргкомитет:
· обеспечивает размещение объявления о конкурсе на официальной странице департамента по физической культуре, спорту и молодёжной политике Ярославской области на сайте органов исполнительной власти области, Молодежном портале Ярославской области и сайте ГАУ ЯО «Дворец молодежи»;

· информирует о требованиях конкурса органы по делам молодежи муниципальных районов и городских округов области, муниципальные учреждения молодежи области, молодежные и детские общественные организации области;

· принимает материалы участников конкурса в порядке, предусмотренном в разделе 4 Положения;

· проверяет материалы участников конкурса на соответствие требованиям к оформлению, установленным настоящим Положением;

· организует награждение победителей конкурса.

3.3. Представленная участниками конкурса информация о волонтерской деятельности проходит выборочную проверку на достоверность путем подтверждения ее по телефону у указанных конкурсантами лиц – заказчиков и потребителей волонтерской деятельности.

3.4. Критерии оценки конкурсных испытаний:

· системность работы волонтерского отряда;

· выстроенность командных отношений в волонтерском отряде;

· количество волонтерских акций, реализованных отрядом;
· качество исполнения поручений, подтвержденное организаторами социально значимого мероприятия;
· сформированность у членов отряда навыков общения, речи, организаторской деятельности;
· уровень знания общих принципов добровольчества, правил деятельности общественных организаций, выдвижения молодежных инициатив;
· количество вовлеченных в деятельность отряда добровольцев;

· количество обслуженных благополучателей -  граждан, которым оказывается помощь силами отряда.
4. Порядок и сроки проведения конкурса

4.1. Конкурс проводится в два этапа:

- заочный;
- очный.
Итоги заочного и очного этапа подводятся жюри конкурса. По результатам заочного этапа 10 отрядов, набравших максимальное количество баллов, допускаются к участию в очном этапе конкурса. По итогам заочного этапа оргкомитетом может быть принято решение о разделении отрядов на категории: старшую и младшую.
Оргкомитетом может быть принято решение об увеличении или уменьшении количества отрядов для участия в очном этапе. 
4.2. Для участия в заочном этапе конкурса участникам необходимо зарегистрироваться на сайте ais.fadm.gov.ru и в срок до 16.00 19 октября 
2017 г. представить в оргкомитет конкурса на адрес электронной почты baza.volonterov@mail.ru следующие документы:
· Заявление-анкету на участие в конкурсе (приложение 1 к Положению);
· Отчёт о проведении конкурсного задания «Самый яркий» (приложение 2 к положению);

· Портфолио, отражающее основные виды деятельности отряда, направления работы и достижения отряда в сфере волонтерства (приложение 3 к Положению);
· Наличие функционирующей группы волонтёрского отряда в социальной сети «ВКонтакте». Ссылка на группу указывается в заявлении. Группа оценивается с точки зрения наполнения (визуальная составляющая: фотографии, картинки), содержание публикуемых материалов и оперативного освящения мероприятий.
Все документы принимаются в электронном виде.

4.3. Волонтерские отряды, отобранные жюри конкурса, принимают участие в очном этапе, который пройдёт 10-11 ноября 2017 года. Информация о форме проведения и необходимых материалах в очном этапе конкурса будет дополнительно доведена до участников конкурса.
5. Жюри конкурса

5.1. Для проведения заочного и очного этапа конкурса и отбора победителей конкурса образуется жюри конкурса, состав которого утверждается приказом Дворца молодежи. Состав жюри конкурса формируется из представителей органов исполнительной власти Ярославской области, областных государственных учреждений молодежи, учреждений социальной сферы, общественных организаций, высшей школы и науки.
 5.2. Жюри конкурса:

- определяет список участников, прошедших в очный этап конкурса в срок до 27 октября 2017 года;

- оценивает участников конкурса в соответствии с критериями, установленными в пункте 3.4 раздела 3 Положения;

- определяет победителей очного этапа конкурса. 

5.3. Решение жюри конкурса оформляется протоколом и подписывается председателем жюри.
6. Порядок определения победителей конкурса и награждение

6.1. На основании балльной оценки, победителями признаются волонтерские отряды, успешно прошедшие заочный и очный этапы конкурса и получившие наибольшее количество баллов. 

6.2. Победители конкурса награждаются дипломами и памятными подарками.

6.3. Итоги конкурса публикуются в средствах массовой информации.
7. Дополнительная информация

7.1. Организаторы имеют право вносить изменения и дополнения в настоящее Положение с обязательным уведомлением участников.

7.2 Дополнительную информацию можно получить по телефону 8(4852) 25-13-25 – Матюшина Елена Алексеевна, Разумова Ольга Александровна.

Приложение 1 

Организационный комитет регионального конкурса «Лучший волонтерский отряд Ярославской области»

Анкета

участника регионального конкурса 
«Лучший волонтерский отряд Ярославской области»

	1. 
	Полное название волонтерского отряда
	

	2. 
	Представляемый муниципальный район, городской округ или общественная организация
	

	3. 
	Наличие статуса юридического лица у отряда или представляемого отрядом объединения
	

	4. 
	Организация (учреждение), на базе которой осуществляет свою деятельность отряд 
	

	5. 
	Количество членов волонтёрского отряда на момент подачи заявки и возрастная группа участников (школьники, студенты учреждений среднего профессионального образования и высших учебных заведений, работающая молодежь)
	

	6. 
	Стаж волонтерской деятельности (с какого года существует и функционирует отряд)
	

	7. 
	Наличие регистрации в областной базе данных  волонтерских отрядов
	

	8. 
	Основные направления (специализация) волонтерской деятельности
	

	9. 
	Ссылка на группу (публичную страницу) волонтёрского отряда в сети «ВКонтакте» (обращаем внимание, что группы оцениваются в отдельном конкурсе)
	

	10. 
	ФИО руководителя отряда, занимаемая должность по основному месту работы/место учебы
	

	11. 
	Контакты руководителя отряда:

 телефон, e-mail, аккаунт в социальной сети «ВКонтакте»
	

	12. 
	Адрес электронной почты руководителя отряда
	


Подпись руководителя отряда    _________________
/________________/
Приложение 2

Конкурсное задание заочного этапа «Самый яркий»

В современном мире мы сталкиваемся с большим количеством информации. Эту информацию чаще всего мы черпаем в интернете. Полезное и не очень, мы читаем и смотрим, в том числе, в социальной сети в «ВКонтакте». У нас есть любимые группы и авторы, однако нередко важные новости в нашей ленте просто теряются.
 
Когда мы занимаемся социально полезной деятельностью, для нас важно рассказывать об этом окружающим. Проще всего сделать это в том же «ВКонтакте», но чаще всего одной группы волонтёрского отряда для решения этой задачи не хватает. 
Мы предлагаем вам создать информационный повод, который помог бы вам рассказать о вашей деятельности. Его главной целью должно быть привлечение внимания к вашим проектам.
 Вы можете выбрать любую из добровольческих инициатив отряда или рассказать о его деятельности в целом.
 Задача — запустить флэшмоб в социальной сети «ВКонтакте» внутри вашего отряда (на личных страницах членов отряда) с целью информирования окружающих о выбранном проекте или о вашей постоянной работе.
 Обязательно используйте хэштег #ЯволонтерЯО2017, также просим придумать и использовать уникальный хэштег вашего отряда (это может быть уже существующий хэштег).
Отчёт о выполнении задания

	Название отряда

	

	Описание флэшмоба
	

	Уникальный хэштег отряда
	

	Ссылки на посты
	


Критерии оценки конкурсного задания:

· Творческий подход;
· Оригинальность;
· Содержательность;
· Вовлечённость членов отряда;
· Корректность.
Приложение 3
Требования к оформлению портфолио

Портфолио призвано продемонстрировать основные достижения отряда, наиболее яркие инициативы, деятельность основных направлений, по которым ведётся работа отряда. В портфолио  должна отражаться специфика отряда, а также мнение партнеров волонтерского отряда, заказчиков и потребителей волонтерской деятельности о качестве работы.

Портфолио обязательно должно содержать следующую информацию:

· Полное название волонтерского отряда,

· Общая фотография волонтерского отряда,

· Разделы по основным направлениям деятельности, мероприятиям и акциям, отражающим работу отряда, с текстовыми комментариями, статистическими данными, фотоматериалами, поддерживающими или благодарственными отзывами,

· Перечень услуг, которые волонтёрский отряд оказывает различным категориям граждан (с указанием категорий),
· Основные достижения волонтёрского отряда,

· Перспективы развития волонтёрского отряда (описание плана развития отряда на ближайшие 1-2 года, выраженного в количественных и качественных показателях).
Приветствуется творческое оформление портфолио, единая тематическая, стилистическая и цветовая композиция, качественные фотоматериалы.

Портфолио предоставляется в организационный комитет в электронном виде в формате Microsoft Office PowerPoint, не более 15 слайдов.
